
 

 

 

2025年 4月 23日 

有限会社持田物産 本社営業所 

代表取締役 持田 隆治 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

運運輸輸安安全全ママネネジジメメンントトのの取取りり組組みみ   

１．輸送の安全に関する基本的な方針 

 ・安全保障（お客様を安全第一に目的地までお運びする） 

 ・尊法精神（法律を守ることを心がけ、いつも心に余裕を持つ） 

 ・信用信頼（お客様に信用信頼されるよう、継続改善に努める） 

２．輸送の安全に関する目標及び達成状況 
 

 
2024年度の実績 

種  類 目  標 実  績 

本  社 
人 身 事 故 ０件 ０件 

物 損 事 故 ０件 １件 

 

 

 

 

 ※自動車事故報告規則第２条に規定する事故に関する情報   
 

2024年度 

実 績 

事 故 発 生 件 数 ０ 件 ※自動車事故報告規則（H15.9.26 改正国土

交通省令第 95 号）第 2 条に定められた自

動車事故（車両の転覆・転落・火災の発

生、死者・重傷者・踏切事故の発生、積載

物の飛散・漏えい、運転者の疾病による運

行停止、制動装置・かじ取装置・車軸等の

故障による運行停止など） 

事 故 の 種 類  

衝 突 の 状 態  

行 政 処 分 等 
 

 

 

３．事故に関する統計 
 

 
2024年度の実績 

種  類 有  責 他  責 

本  社 

人 身 事 故 － － 

物 損 事 故 1件 － 

車 両 故 障 1件 － 

 

① 物損事故 高架橋安全ゲートに接触。 

② 車両故障 高速道路でのタイヤバースト。 

【2024年度（2024年 4 月 1 日～2025年 3月 31 日）】 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４．輸送の安全のために措置及び講じようとする措置 

№ 分類 内  容 予算額 結  果 

① 設備 乗務員の健康管理 血圧計の購入 5 万円 38,000 円 2 個 

② 設備 宿泊先でのアルコール検知器の購入 10 万円 83,400 円 3 個（追加） 

③     

④     

⑤     

 

５．輸送の安全に係る情報の伝達体制その他の組織体制 

 

 社   長   

       

 担 当 役 員     

       

 統括運行管理者    

       

       

 運行管理者  整備管理者  

 （補助者）     

       

 乗 務 員     

 

６．輸送の安全に関する教育及び研修の実績状況 

  ① 事故や災害等への遭遇を想定した訓練及び休憩救急講習会（2 月） 

  ② ドライブレコーダー・デジタルタコグラフを活用した教育（随時） 

  ③ 運転適性診断（NASVA）の受診及び指導（随時） 

  ④ 外部機関（国交省・NASVA 等）への研修参加（9 月） 

  ⑤ 運転手教育計画に基づいた講習会（4 月～3 月） 

７．輸送の安全に係る内部監査の結果並びにそれに基づき講じた措置及び講じようとする措置 

  1 内部監査の実施  ・・・・・ 監査委員による年１回の内部監査（経営者担当） 

  2 監査項目     ・・・・・ 安全管理の取組状況の自己チャックリストによる 

  3 監査結果 

特になし。 

     

  4 監査結果による措置内容 

     

     


